
２０１４年３月１２日／宮城県労連 

 

２０１４年『知って得する、ブラック企業をなくそうホットライン』 

東北放送ラジオでスポットを流します 

★110 番開設日；2014 年 3 月 28 日（金） 午前 10 時～午後 7時まで 

★開設場所；宮城県労連２階会議室（面談も受けます） 

★ラジオスポット･･･3 月 23 日(日)～3 月 28 日(金)、20 秒原稿と 60 秒原稿 

★東北放送ラジオスポット時間 

放送日 午前の放送時間帯 午後の放送時間帯 

●3月 23 日（日） 

＜20 秒＞ 

午前 8時 10 分から 午後 4時 30 分から（いいね! 

ミュージックラブの時間帯） 

●3月 24 日（月） 

＜20 秒＞ 

午前 8 時 37 分から（グット

モーニングの時間帯） 

午後6時30分から(熊谷育美の

時間帯) 

●3 月 25 日（火） 

＜20 秒＞ 

午前 7 時 50 分から（グット

モーニングの時間帯） 

午後 1 時 40 分から（ラジオな

気分の時間帯） 

★3月 26 日（水） 

＜60 秒のワク＞ 

午前 10 時 08 分の「ランチボックスＬ」内で 

60 秒スポットを流します 

●3月 27 日（木） 

＜20 秒＞ 

午前 8 時 43 分から（グット

モーニングの時間帯） 

午後 2 時 40 分から（ラジオな

気分の時間帯） 

●3月 28 日（金） 

＜20 秒＞ 

午前 6 時 30 分から（おはよ

う一直線終了の時間帯） 

午前 11 時 30 分から（イベント

インホォメーション時間帯） 

 

◆スポット原稿◆ 

20 秒･･･「長時間労働で休みが取れない」「サービス残業が多い」「労災を認めない」 

「パワハラ・セクハラ」など、ひどい職場環境の告発が後を絶ちません。 

3 月 28 日は、『知って得するブラック企業なくそうホットライン』 

フリーダイヤル０１２０－３７８－０６０へ、 

宮城県労連です。 

 

60 秒･･･年度末を迎え、 

「宮城県労働組合総連合＝宮城県労連からのお知らせです。」 

働くルールを無視するブラック企業の相談が多発しています。 

「長時間・過密労働で、倒れてしまう」「有給休暇が取れない」 

「サービス労働で残業代が未払い」「時給６９６円未満で最低賃金違反」 

「労働災害を認めない」「退職させてくれない」 

「パワハラ・セクハラが横行している」など、 

ひどい職場環境の告発が後を絶ちません。 

宮城県労連では、こうした相談に電話で応じる 

『知って得する、ブラツク企業なくそうホットライン』を 

3 月 28 日（金）に開設します。 

相談窓口はフリーダイヤル０１２０－３７８－０６０（繰り返し）で、 

弁護士はじめ専門の相談員が解決方法をアドバイスします。 

受付時間は午前 10 時から午後 7時までで、面談にも応じます。 

宮城県労連からのお知らせでした。 

 

 


